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'EDICTO
N° 01 DE 2025

M@”OSO'Ud .

. “Por medio del cual se fija edicto para nofificar Resolucion 13683 del 26 de
. febrero de 2026 “Por medio de la cual se resuelve un abandono del

HACE SABER

- Que mediante Resolucién 13683 del 26 de febrero de 2026 “Por medio de
o cual sé resuelve un abandono del cargo”, 1a E.S.E METROSALUD resolvid:

L MARTICULO PRIMERO: TERMINAR el nombramiento en provisionalidad al sefior
CoL CCHRISTIAN CAMILO JIMENEZ HERRON identificado . con cédula de ciudadania
Coingmerd  1.234988.193 en el empleo de Carrera  Administrativa AUXILIAR
- ADMINISTRATIVO, cédigo 407 y como consecuencia de ello, RETIRARLO del servicio.

UUARTICULO  SEGUNDO:  DECLARAR  Jo  vacancia: del empleo  AUXILIAR

R ADMINISTRATIVO, Cédigo 407 de la E.S.E METROSALUD por el abandono del cargo

ipor parte del sefior CHRISTIAN CAMILO JIMENE? HERRON identificado con cédula

.. .de ciudadania nimero 1.234.988.193 por haber dejado de concurir al trabajo por

GO _:mds de fres (3] dias consecutivos sin justa causa, jos dias 16 de diciembre de 2025,

L9 deenero de 2026,-30.y 31 de enero de 2026, 2 ol 6 de febrero de 2026, 9 &l 10 de
o febrero de 2026, inclusive. ' :

. ARTICULO TERCERO: COMPULSESE copias a la Oficina de Confrol Interno
- Disciplinario a fin de determinar si le asiste responsabilidad disciplinaria al sefior
. CHRISTAN CAMILO JIMENEZ HERRON identificado con cédula de civdadania
- numero 1.234.988.193 por no haber acatade el arficulo 70 del Acuerdo 271 del 12
~.de..agosts de 2015 - Regimen de Administracion de Personal de la ESE
e METROSALUD, asi como los deberes de!l servidor publico establecidos en o Ley 1952
o de 2019, S '

' ARTICULO" CUARTO: NOTIFIQUESE el contenido de fa presente Resolucion por el
— ‘medio mds expedito” . : :

. Que'la Entidad agoté el procedimiento para efectos de llevar a cabo Ia
--;}hO’riﬁc‘qciéh personal del citado Acto Administrativo sin gue a la fecha
- haya sido posible su materializacion, puesto que no se ha hecho presente

.. en la Direccién de Talento Humano el sefior Christian Camilo Jimenez
~“Herron, ni fue posible noftificar dicho acto en su lugar de domicilio, razén
“opor larcual se procederd con la notificacién por Aviso, de conformidad
con'lo establecido en la Ley 1437 de 2011,

.Sé fia el presenfe EDICTO para nofificar al sefior CHRISTIAN CAMILO

- JIMENEZ HERRON, . identificado(a) con cédula de ciudadania  No.
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1 234988.193 en lugar visible de la Secrefaria de Io Direccion ¢ 8”'%"&'3”"&%10'}
Humano de la E.S.E METROSALUD v a fravés de medios electrénicos, porun.
téfmino de cinco (05) dias hdbiles contados a partir de esta- fechou de L

conformidad con Eo prescrito en el articulo 48 del CPACA

Fljiado Medellin, 17 dias de Marzo de 2026 a las 7:00 a.m.,
Desfijado el dia 24 de Marzo de 2026 alas Spm,
FUNCIONARIO QUE FIJA EL EDICTO:

MARTHA CECILIA'ZJLUAGA ESCOBAR
Directora Operativo Talento Humano

ESE ME'!'ROSALUD
: Nombre ) L1 Firmu Fecha -
Proyecié Josa Arroycvc Florez C TR TEORR0R
Profeslonal Universilarlo (Juridlco Talente Hunmanet ) )

tos arrlba ﬂrmc:nln daclarames gua hamas revisado &l documanio v 1o ancontramos clustads a las normos v disposiciones legales wor\mm por [ B
tonto, balo nuestra responsablidad lo prosentamos parg lrme
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